
 
 

ГОРІШНЬОПЛАВНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 

КРЕМЕНЧУЦЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

МІСЬКИЙ ГОЛОВА 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

 

15.05.2025 м. Горішні Плавні № 124-р 

 

Про припинення контракту з 
генеральним директором 

Комунального некомерційного 
підприємства «Лікарня інтенсивного 
лікування І рівня м. Горішні Плавні» 
Горішньоплавнівської міської ради 
Кременчуцького району Полтавської 
області Наталею Малигіною 

 

Відповідно до ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», на підставі п. 2 ст. 36 Кодексу законів про працю України, керуючись 

постановою Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 № 792 «Про 
затвердження Порядку укладення контракту з керівником державного, 
комунального закладу охорони здоров’я та типових форм контракту з 
керівником державного, комунального закладу охорони здоров’я», рішенням 
п’ятдесятої сесії Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області 
сьомого скликання від 26.11.2019 «Про впорядкування процедури призначення 
керівника комунального некомерційного підприємства, яке відноситься до 
сфери охорони здоров’я та перебуває у комунальній власності 
Горішньоплавнівської міської територіальної громади» (зі змінами), п.п. 5.2.1  
п. 5.2 контракту № 82 від 17.05.2019: 
 

1. Припинити 20.05.2025 контракт № 82 від 17.05.2019 з генеральним 
директором Комунального некомерційного підприємства «Лікарня 
інтенсивного лікування І рівня м. Горішні Плавні» Горішньоплавнівської 
міської ради Кременчуцького району Полтавської області (далі – підприємство) 
Малигіною Наталею Григорівною у зв’язку із закінченням строку, на який його 
укладено. 

Підстава – заява Малигіної Н.Г. від 09.05.2025. 

2. Тимчасово, з 21.05.2025, покласти виконання обов’язків 
генерального директора підприємства на медичного директора з питань 
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стаціонарної допомоги та діагностичних обстежень Крівченка Максима 
Анатолійовича на період до призначення керівника підприємства. 

3. Встановити Крівченку М.А., медичному директору з питань 
стаціонарної допомоги та діагностичних обстежень, на період виконання 
обов’язків генерального директора підприємства, доплату в розмірі різниці між 
фактичними посадовими окладами генерального директора і медичного 

директора. 

4. Генеральному директору підприємства Малигіній Н.Г.: 
- провести інвентаризацію майна підприємства згідно з чинним 

законодавством України; 
- на підставі результатів інвентаризації підготувати акт приймання-

передачі та передати майно, документацію, печатки і штампи підприємства 

Крівченку М.А. 
 

 

 

 

Міський голова   (підписано)   Дмитро БИКОВ 
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