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УКРАЇНА

КОМСОМОЛЬСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ПОЛТАВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

(П’ятдесят третя сесія шостого скликання)

РІШЕННЯ

Від  27 січня  2015 року

Про внесення змін до рішення 52 сесії 
міської ради 6-го скликання від 16 грудня
 2014 року «Про впорядкування умов оплати праці

міського голови, секретаря міської ради, 

першого заступника міського голови, 

заступників міського голови з питань діяльності

виконавчих органів міської ради у 2015 році»

Відповідно до Закону України « Про внесення змін  та визнання такими, що втратили чинність,  деяких  законодавчих  актів України»   від 28.12.2014 № 76-VІІІ, 53 сесії міської ради 6-го скликання від 27.01.2015 року «Про чисельність та структуру виконавчих органів Комсомольської міської ради Полтавської області», враховуючи пропозиції постійної комісії з питань економічної політики, бюджету та фінансів (протокол № 65 від 27.01.2015 р.), Комсомольська міська рада Полтавської області 
ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни до рішення 52 сесії 6-го скликання від 16 грудня 2014 року «Про впорядкування умов оплати праці міського голови, секретаря міської ради, першого заступника міського голови, заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради у 2015 році»:
 1.1. в п.3  та викласти його в новій редакції:

Здійснювати у 2015 році щомісячне преміювання міського голови, секретаря міської ради, першого заступника міського голови, заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради у розмірі до 100 відсотків від посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг, надбавки за вислугу років, надбавки за високі досягнення у праці або конкретною сумою, щоб максимальний розмір заробітної плати не перевищував  7 розмірів мінімальних заробітних плат,  а у разі скорочення чисельності працівників виконавчих органів Комсомольської міської ради Полтавської області - 10 розмірів мінімальних заробітних плат, в межах затверджених видатків на оплату праці у 2015 році.
1.2. в п.4  та викласти його в новій редакції:

Здійснювати у 2015 році щомісячне преміювання  заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Угнічевої Надії Дмитрівни у розмірі  до 130 відсотків від посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг, надбавки за вислугу років, надбавки за високі досягнення у праці або конкретною сумою, щоб  максимальний розмір заробітної плати не перевищував  7 розмірів мінімальних заробітних плат,  а у разі скорочення чисельності працівників виконавчих органів Комсомольської міської ради Полтавської області - 10 розмірів мінімальних заробітних плат, в межах затверджених видатків на оплату праці у 2015 році.

Міський голова

(підписано) 



  С. А. Супрун
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