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УКРАЇНА

КОМСОМОЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

(Шістдесята сесія шостого скликання)

РІШЕННЯ

Від   15  вересня 2015 р.
Про внесення змін до додатків до рішення двадцять 
п’ятої сесії Комсомольської міської ради шостого 
скликання від 16.10.2012 «Про застосування контрактної 
форми трудового договору з головними лікарями

закладів охорони здоров’я, що перебувають

у комунальній власності територіальної

громади міста Комсомольська»

Відповідно до статті 25 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи пропозиції постійних комісій з питань соціального захисту та охорони здоров’я (протокол № 44 від 03.09.2015 р.), з питань комунальної власності та приватизації (протокол № 53 від 04.09.2015 р.), Комсомольська міська рада Полтавської області
ВИРІШИЛА:

1. Внести зміни до рішення двадцять п’ятої сесії Комсомольської міської ради шостого скликання від 16.10.2012 «Про застосування контрактної форми трудового договору з головними лікарями закладів охорони здоров’я, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста Комсомольська», а саме:

1.1. Підпункт 6.2 пункту 6 додатку 1 «Положення про порядок укладання і розірвання контракту з головним лікарем закладу охорони здоров’я, що перебуває у комунальній власності територіальної громади міста Комсомольська, та здійснення контролю за виконанням умов контракту» викласти в новій редакції: 
«6.2. Головний лікар закладу охорони здоров’я щороку звітується на засіданні виконавчого комітету щодо діяльності закладу охорони здоров’я, рівня досягнутих результатів за попередній рік в січні, а в останній рік  дії контракту - не пізніше, ніж за 1 місяць до його закінчення».
1.2. Підпункт 2.3.13 підпункту 2.3 пункту 2 додатку 2 «Типова форма контракту з головним лікарем закладу охорони здоров’я, що перебуває у комунальній власності територіальної громади міста Комсомольська» викласти в новій редакції: 
«2.3.13. Звітуватись щороку на засіданні виконавчого комітету щодо діяльності закладу охорони здоров’я, рівня досягнутих результатів за попередній рік в січні, а в останній рік  дії контракту - не пізніше, ніж за 1 місяць до його закінчення».
Міський голова
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