
 
 

ГОРІШНЬОПЛАВНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
МІСЬКИЙ ГОЛОВА 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
 

11.09.2017           № 305-р 
 
Про стимулювання  
педагогічних працівників 
 
 
 

На виконання власних повноважень (ст. 42 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні»), враховуючи доповідну записку заступника 

міського голови щодо стимулювання педагогічних працівників за якісну 

підготовку учнів до державної підсумкової атестації (ДПА) у формі 

зовнішнього незалежного оцінювання (ЗНО) - 2017 та створення належних 

умов для успішного складання одинадцятикласниками випускних іспитів: 

 

Рекомендувати начальнику відділу освіти Шошиній І.В. в межах фонду 

заробітної плати та фонду економії, згідно з фактично відпрацьованим часом з 

01.09.2017 по 31.05.2018 року встановити додаткове щомісячне преміювання 

педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів міста, учні яких 

мають високий та достатній рівень навчальних досягнень за результатами ДПА 

у формі ЗНО, у таких розмірах: 

за якість знань 70-79% – 2000 грн; 

за якість знань 80-89% – 2500 грн; 

за якість знань 90-100% – 3000 грн; 

за одержання учнями найвищого балу ЗНО (200 балів) – 2000 грн. 

Премію встановити за умови участі в тестуванні з конкретного предмету 

не менше 40% випускників класу, яких навчав учитель. 
 
 
 
Міський голова    (підписано)    Д. Г. Биков 
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