
 
 

ГОРІШНЬОПЛАВНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
МІСЬКИЙ ГОЛОВА 

 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

 
11.09.2018            № 257-р 
 
Про проведення конкурсу на заміщення 
вакантної посади начальника відділу освіти 
Горішньоплавнівської міської ради  
Полтавської області 
 

З метою забезпечення відкритості, публічності та прозорості у діяльності 

міської влади, залучення фахівців до вирішення державних та міських проблем, 

відповідно до статті 10 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування», Порядку проведення іспиту кандидатів на заміщення 

вакантних посад у виконавчому комітеті Горішньоплавнівської міської ради, 

затвердженого розпорядженням міського голови від 25.07.2003 р. № 681-р, 

Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад в апараті 

виконавчого комітету та інших виконавчих органах Горішньоплавнівської 

міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 23.03.2012 р. 

№ 152-р, та внесених до них змін від 06.12.2017 р., доповідної записки 

заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради 

Угнічевої Н.Д., 

 

1. Провести конкурс на заміщення вакантної посади начальника відділу 

освіти Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області. 

 

2. Затвердити перелік питань на перевірку знання законодавства з 

урахуванням специфіки функціональних повноважень начальника відділу освіти 
Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області, що додається. 

 

3. Відділу кадрового забезпечення виконавчого комітету 

Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області подати у газету 

«Громадська думка» оголошення щодо проведення конкурсу на заміщення 

вакантної посади начальника відділу освіти Горішньоплавнівської міської ради 

Полтавської області. 

 

4. Доручити комісії по проведенню конкурсу на заміщення вакантних 

посад в апараті виконкому та інших виконавчих органах Горішньоплавнівської 
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міської ради Полтавської області провести конкурс на заміщення вакантної 

посади начальника відділу освіти Горішньоплавнівської міської ради 

Полтавської області в термін до 02.11.2018 р. 

 

5. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою. 

 

 

 

 
Міський голова    (підписано)    Д.Г. Биков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ɉф
ɿц
ɿɣ
ɧɢ
ɣ 
ɫɚ
ɣɬ

 Г
ɨɪ
ɿш
ɧь
ɨɩ
ɥɚ
ɜɧ
ɿɜ
ɫь
ɤɨ
ʀ ɦ
ɿɫь
ɤɨ
ʀ ɪ
ɚд
ɢ 
ɉɨ
ɥɬ
ɚɜ
ɫь
ɤɨ
ʀ ɨ
ɛɥ
ɚɫ
ɬɿ



   Додаток 

до розпорядження міського голови 

від 11.09.2018  № 257-р 

 

Перелік питань 
на перевірку знання законодавства з урахуванням специфіки 

функціональних повноважень начальника відділу освіти 
Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області  

 
1. Форми здобуття освіти (ст. 9 Закону України «Про освіту»). 

2. Види освіти (ст. 8 Закону України «Про освіту»). 

3. 10 ключових компетентностей Нової української школи (ст. 12 Закону 

України «Про освіту»). 

4. Інклюзивне навчання (ст. 20 Закону України «Про освіту»). 

5. Права і обов’язки засновника закладу освіти (ст. 25 Закону України «Про 

освіту»). 

6. Повноваження органів місцевого самоврядування (ст. 66 Закону України 

«Про освіту»). 

7. Формула Нової української школи (Концепція «Нова українська 

школа»). 

8. Особистий прийом громадян (ст. 22 Закону України «Про звернення 

громадян»). 

9. Погодження документів (п.4.2. Інструкції з діловодства у 

Горішньоплавнівській міській раді). 

10. Типове положення про атестацію педагогічних працівників України 

(наказ МОН України від 06.10.2010 №930, від 20.12.2011 №1473 та від 08.08.2013 

№1135 «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних 

працівників»). 

11. Трудові відносини в системі дошкільної освіти (ст. 31 Закону України 

«Про дошкільну освіту»). 

12. Атестація педагогічних працівників (ст. 27 Закону України «Про 

загальну середню освіту»). 

13. Обов’язки начальника відділу освіти Горішньоплавнівської міської 

ради Полтавської області. 

14. Права та відповідальність начальника відділу освіти 

Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області. 

15. Підстави припинення трудового договору (ст. 36 Кодексу Законів про 

працю України). 

16. Установчі документи закладу позашкільної освіти (ст. 13 Закону 

України «Про позашкільну освіту»). 

17. Основні завдання органів управління системою загальної середньої 

освіти (ст. 36 Закону України «Про загальну середню освіту»). 

18. Законодавство про охорону праці (ст. 3 Закону України «Про охорону 

праці»). 

19. Обов’язкові медичні огляди у сфері освіти (ст. 26 Закону України «Про 

забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення»). 
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20. Захищені видатки бюджету (ст. 35 Бюджетного кодексу України). 

21. Завдання загальної середньої освіти (ст. 5 Закону України «Про 

загальну середню освіту»). 

22. Типи закладів освіти, що забезпечують здобуття загальної середньої 

освіти (ст. 9 Закону України «Про загальну середню освіту»). 

23. Навчальний рік та режим роботи закладу загальної середньої освіти  

(ст. 16 Закону України «Про загальну середню освіту»). 

24. Здобуття дошкільної освіти (ст. 9 Закону України «Про дошкільну 

освіту»). 

25. Утворення, реорганізація, ліквідація та перепрофілювання закладу 

дошкільної освіти (ст. 16 Закону України «Про дошкільну освіту»). 

26. Трудові відносини в системі позашкільної освіти (ст. 23 Закону України 

«Про позашкільну освіту»). 

27. Відкритість органів управління у сфері освіти (ст. 68 Закону України 

«Про освіту»). 

28. Державний нагляд (контроль) у сфері освіти (ст. 69 Закону України 

«Про освіту»). 

29. Зміст колективного договору (ст. 13 Кодексу Законів про працю 

України). 

30. Освіта осіб з особливими освітніми потребами (ст. 19 Закону України 

«Про освіту»). 

 

 

 

Рекомендована література: 
1. Кодекс Законів про працю України. 

2. Бюджетний кодекс України. 

3. Закон України «Про освіту». 

4. Закон України «Про загальну середню освіту». 

5. Закон України «Про дошкільну освіту». 

6. Закон України «Про позашкільну освіту». 

7. Закон України «Про звернення громадян». 

8. Закон України «Про охорону праці». 

9. Закон України «Про забезпечення санітарного та епідемічного 

благополуччя населення». 

10. Наказ Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 №930, від 

20.12.2011 №1473 та від 08.08.2013 №1135 «Про затвердження Типового 

положення про атестацію педагогічних працівників». 

11. Концепція реалізації державної політики у сфері реформування 

загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року. 

12. Інструкції з діловодства у Горішньоплавнівській міській раді. 

 

 

 

В. о. начальника відділу  

кадрового забезпечення      Ю. О. Ковальчук  
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