
 
 

ГОРІШНЬОПЛАВНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
КРЕМЕНЧУЦЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
МІСЬКИЙ ГОЛОВА 

 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

 
02.02.2021           № 32-р 
 
Про проведення конкурсу на заміщення 
вакантної посади головного спеціаліста  
сектору із закупівель департаменту  
економічного розвитку та ресурсів  
виконкому Горішньоплавнівської міськради 
 

З метою забезпечення відкритості, публічності та прозорості у діяльності 

міської влади, залучення фахівців до вирішення державних та міських проблем, 

відповідно до статті 10 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування», Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад  

посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах 

Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області та Порядку проведення 

іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого 

самоврядування у виконавчих органах Горішньоплавнівської міської ради 

Полтавської області, затверджених розпорядженням міського голови  

від 01.11.2018 р. № 325-р та внесених до нього змін від 16.01.2019 р.,  

доповідної записки департаменту економічного розвитку та ресурсів 

виконкому Горішньоплавнівської міськради виконкому Овчиннікової О. В.  

від 02.02.2021 р., 

 

1. Провести конкурс на заміщення вакантної посади головного спеціаліста 

сектору із закупівель департаменту економічного розвитку та ресурсів 

виконкому Горішньоплавнівської міськради. 

 

2. Затвердити перелік питань на перевірку знання законодавства  

з урахуванням специфіки функціональних повноважень головного спеціаліста 

сектору із закупівель департаменту економічного розвитку та ресурсів 

виконкому Горішньоплавнівської міськради, що додається. 

 

3. Відділу кадрового забезпечення виконкому Горішньоплавнівської 

міськради подати у газету «Телеекспрес» Телерадіокомпанії «ГОК» 

оголошення щодо проведення конкурсу на заміщення вакантної посади  
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головного спеціаліста сектору із закупівель департаменту економічного розвитку 

та ресурсів виконкому Горішньоплавнівської міськради. 

 

4. Доручити комісії по проведенню конкурсу на заміщення вакантних 

посад у виконавчих органах міської ради провести конкурс на заміщення 

вакантної посади головного спеціаліста сектору із закупівель департаменту 

економічного розвитку та ресурсів виконкому Горішньоплавнівської міськради 

в термін до 19.03.2021 р. 

 

5. Контроль за виконанням даного розпорядження залишити за собою. 

 

 

 

 
Міський голова    (підписано)   Дмитро БИКОВ 
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Додаток 

до розпорядження міського голови 

02.02.2021 № 32-р 

 

Перелік питань 
на перевірку знання законодавства з урахуванням специфіки 

функціональних повноважень головного спеціаліста 
сектору із закупівель департаменту економічного розвитку 

та ресурсів виконкому Горішньоплавнівської міськради 
 

1. Дайте визначення поняття «Публічна закупівля» (п. 25 ч. 1 ст. 1 Закону 

України «Про публічні закупівлі»). 

2. Яка інформація повинна міститись у річному плані закупівель? (ч. 2 

 ст. 4 Закону України «Про публічні закупівлі»). 

3. Протягом якого терміну публікується звіт про виконання договору про 

закупівлю? (п.12 ч.1 ст. 10 Закону України «Про публічні закупівлі»). 

4. Протягом якого терміну опублікується звіт про договір про закупівлю, 

укладений без використання електронної системи закупівель? (п. 13 ч.1 ст. 10 

Закону України «Про публічні закупівлі»). 

5. Хто затверджує річний план закупівель та зміни до нього? (ч. 10 ст. 11 

та ч.4 р. Х Закону України «Про публічні закупівлі»). 

6. Дайте визначення поняття «Спрощена закупівля» (п. 28 ч 1 ст. 1 Закону 

України «Про публічні закупівлі»). 

7. За якими принципами здійснюються закупівлі? (ч.1 ст. 5 Закону України 

«Про публічні закупівлі»). 

8. Які існують процедури закупівель? (ч. 1 ст. 13 Закону України «Про 

публічні закупівлі»). 

9. З яких послідовних етапів складається спрощена закупівля? (ч.2 ст. 14 

Закону України «Про публічні закупівлі»). 

10. Перелічіть кваліфікаційні критерії, які встановлюються до учасників 

процедури закупівель. (ч.2 ст.16 Закону України «Про публічні закупівлі»). 

11. Яка інформація зазначається в оголошені про проведення відкритих 

торгів? (ч.2 ст. 21 Закону України «Про публічні закупівлі»). 

12. Яку інформацію повинно містити повідомлення про намір укласти 

договір? (ч. 2 ст. 33 Закону України «Про публічні закупівлі»). 

13. Протягом якого строку замовник укладає договір про закупівлю 

 з учасником, який визнаний переможцем процедури закупівлі? (ч. 6, ст. 33 

Закону України «Про публічні закупівлі»). 

14. На кого накладається штраф за порушення закупівельного 

законодавства? (ч. 2 ст. 44 Закону України «Про публічні закупівлі»). 

15. Що таке «Тендерна документація»? (ч.1 ст. 1 Закону України «Про 

публічні закупівлі»). 

16. Що відноситься до істотних умов договору? (ст. 180 Господарського 

кодексу України). 
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17. Які встановлено строки реєстрації бюджетних зобов’язань в Державній 

казначейській службі України? (п. 2.2, 2.8 Порядку реєстрації та обліку 

бюджетних зобов’язань розпорядників бюджетних коштів та одержувачів 

бюджетних коштів в органах Державної казначейської служби України, 

затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 02.03.2012 р. №309). 

18. Обов’язки головного спеціаліста сектору із закупівель департаменту 

економічного розвитку та ресурсів виконавчого комітету Горішньоплавнівської 

міської ради Кременчуцького району (Посадова інструкція). 

19. Права та відповідальність головного спеціаліста сектору із закупівель 

департаменту економічного розвитку та ресурсів виконавчого комітету 

Горішньоплавнівської міської ради Кременчуцького району Полтавської 

області. (Посадова інструкція). 

 

 

 
Начальник відділу  

кадрового забезпечення             Юлія КОВАЛЬЧУК  

Оф
іц
ій
ни
й 
са
йт

 Г
ор
іш
нь
оп
ла
вн
ів
сь
ко
ї м
ісь
ко
ї р
ад
и 
По
лт
ав
сь
ко
ї о
бл
ас
ті


