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УКРАЇНА

КОМСОМОЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

Від 21.01.2016 р.                                                      № 15
Про результати фінансово-господарської

діяльності Комсомольської міської

лікарні за 9 місяців 2015 року

На виконання власних повноважень, зазначених у статті 29 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», керуючись рішенням двадцять п’ятої сесії Комсомольської міської ради шостого скликання від 16.10.2012 «Про застосування контрактної форми трудового договору з головними лікарями закладів охорони здоров’я, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста Комсомольська» зі змінами, виконавчий комітет Комсомольської міської ради Полтавської області

ВИРІШИВ:

Звіт головного лікаря Комсомольської міської лікарні про результати фінансово-господарської діяльності закладу за 9 місяців 2015 року взяти до відома (додається).

Міський голова



(підписано) 


Д.Г.Биков

Звіт

головного лікаря Комсомольської міської лікарні про результати фінансово-господарської діяльності закладу за 9 місяців 2015 року

Мета діяльності Комсомольської міської лікарні (далі – заклад):

- надання планової та невідкладної медичної допомоги;

- проведення професійних медичних оглядів;

- амбулаторний прийом фахівців ІІ рівня;

- диспансеризація;

- санітарно-освітня робота.

1. Аналіз динаміки медичних показників діяльності

Проектна потужність амбулаторного відділення Комсомольської міської лікарні складає 500 ліжок. Фактична кількість ліжок за 9 місяців 2015 року складає 245, залишилась на рівні 2008-2014 років. Кількість ліжок у 2015 році менше від проектної потужності закладу (500 ліжок) на 255 ліжок (на 51%).


За 9 місяців 2015 року середня вартість одного дня перебування хворого на ліжку в стаціонарному відділенні склала 240,56 грн., що на 20,4 % більше, ніж за 9 місяців 2014 року (199,75 грн.).

Фактична кількість ліжко-днів за 9 місяців 2015 року дорівнює 
58541 ліжко-днів, що на 2420 ліжко-днів менше (на 4,1%), ніж було за 9 місяців 2014 року.

Кількість хворих за 9 місяців 2015 року склала 6 875 осіб, що в порівнянні з 9 місяцями 2014 року менше на 467 осіб (на 6,8%).

	№ з/п
	Назва показника
	9 місяців 2014 року
	9 місяців 2015 року

	1.
	Виконання плану профілактичних оглядів, %
	125,8
	124,8

	2.
	Виконання плану онкологічних оглядів, %
	132,7
	119,0

	3.
	Якість проведення диспансеризації,

кількість оздоровлених які перебувають на обліку
	87,0
	87,2

	4.
	Дитяча смертність на 1000 дитячого населення
	2,2
	0

	5.
	Смертність дорослого населення в працездатному віці на 1000 населення працездатного віку
	2,5
	2,5

	6.
	Первинний вихід на інвалідність серед дорослого населення на 10000 дорослого населення
	31,1
	31,4

	7.
	Смертність від гострого інфаркту міокарда в стаціонарі, осіб
	8
	4

	8.
	Смертність від інсульту в стаціонарі, осіб
	29
	24

	9.
	Виконання плану відвідувань лікарів, плану заповнення стаціонарних відділень, %
	102,1
	97,2

	10.
	Кількість обґрунтованих скарг, один.
	2 (1 необґрунтована)
	1 (обґрунтована)


2. Стан фінансування та виконання програм
	Програми:
	Затверд-жено на 2014 р.
	Викона-но за 9 міс. 2014 року
	% вико-нання
	Затверджено на 2015 р.
	Викона-но за 9 міс 2015 року
	% вико-нання

	«Боротьба з онкологічними захворюваннями на 2007р. – 2016 р.»
	6,8
	5,1
	75,0
	7,0
	5,22
	74,6

	«Репродуктивне здоров'я на період до 2015 р.»
	5,0
	2,8
	56,0
	4,5
	0
	0

	«Забезпечення профілактики ВІЛ-інфекції, лікування, догляду та підтримки ВІЛ-інфікованих і хворих на СНІД на 2010 р. – 2013 р.»
	8,0
	3,9
	48,8
	5,5
	5,48
	99,6

	«Цукровий діабет на 2009 р.-2013 р.» 
	10,4
	3,7
	35,6
	5,5
	2,06
	37,5

	«Протидії з захворювання на туберкульоз на 2012 р. -2016 р.»
	5,0
	3,3
	66,0
	5,0
	0,427
	8,55

	Всього
	35,2
	18,8
	53,4
	27,5
	13,187
	48,0


Фактичне виконання медичних програм за 9 місяців 2014 року склало 53,4%, за 9 місяців 2015 року виконання плану складало 48,0% у зв’язку з тим, що відпускні ціни на медикаменти від постачальників перевищують ціни, що зареєстровані в реєстрі оптово-відпускних цін на лікарські засоби за бюджетні кошти, тому кошти не використані в повному (затвердженому) розмірі.

3. Аналіз заробітної плати та кількості штатних одиниць
Середня заробітна плата по Комсомольській міській лікарні

	№ з/п
	Назва показника 
	9 місяців 2012

року
	9 місяців 2013

року 
	9

місяців 2014 

року
	9 

місяців 2015 року
	Зростання, %

	1.
	Середня заробітна плата лікарів
	4613
	4756
	4863
	5540
	+ 13,9%

	2.
	Середня заробітна плата середнього медичного персоналу
	2386
	2614
	2627
	2939
	+ 11,9%

	3.
	Середня заробітна плата молодшого медичного персоналу
	1668
	1789
	1807
	2259
	+ 25%


Зростання заробітної плати в порівнянні з 2014 роком пов’язана зі збільшенням індексації заробітної плати.

4. Порівняння штатних посад з фактичною кількістю фізичних осіб 

надано в таблиці:

	№

з/п
	Назва категорій посад
	Станом на 01.10.2014
	Станом на 01.10.2015
	Ріст/зменшення фіз. осіб факт 2015 до факту 2014

	
	
	посади, од.
	фактич-на чисе-льність, осіб
	відхилення, +-


	посади, од.
	фактична чисельність, осіб
	Відхилення , +-
	

	1
	Всього, одиниць
	609,50
	549
	-60,50
	612,5
	550
	- 62,50
	+1

	2
	Лікарі
	104,00
	71
	-33,00
	106,75
	71
	-35,75
	0

	3
	Середній             мед. персонал
	249,25
	241
	-8,25
	250,25
	246
	-4,25
	+5

	4
	Молодший медперсонал
	120,00
	117
	-3,00
	120,00
	115
	-5,00
	-2

	5
	Адмін-керівний персонал
	45,50
	43
	-2,50
	45,50
	43
	-2,50
	0

	6
	Інший персонал
	90,75
	77
	-13,75
	90,00
	75
	-15,00
	-2


Таким чином, із таблиці видно, що за 9 місяців 2015 року фактична чисельність працівників менше штатної на 62,50 одиниці (вакантні посади: 5 ставок), за 9 місяців 2014 року цей показник складав 60,50 одиниці. Це пояснюється внутрішнім сумісництвом, а також відсутністю необхідної кількості кадрів.

У зв’язку з проведеною раніше оптимізацією ліжкового фонду лікарні з (500 до 245) та проведеним реформуванням надання медичної допомоги за її рівнями, штатна чисельність лікарні не перевищує необхідну кількість посад (751,25 посад за нормативами), встановлених наказом МОЗ України від 23.02.2000р. №33 «Про штатні нормативи та типові штати закладів охорони здоров’я» і становить 612,5 посад.

Середній вік медичного персоналу – 45 років.

Потреба фізичних осіб на посади лікарів:

1. Лікар-онколог – 1 чол.

2. Лікар-лаборант – 1 чол.

3. Лікар-фтизіатр дитячий – 1 чол.

4. Лікар-невролог дитячий – 1 чол.

5. Лікар- педіатр- неонатолог  – 1 чол.

6. Лікар ( з надання екстреної медичної допомоги дитячому           населенню) – 1 чол.

Потреба фізичних осіб на посади фахівців з базовою та неповною вищою освітою:

1. Сестра медична поліклініки кабінету лікаря онколога – 1 чол.

2. Сестра медична стаціонару – 1 чол.

Проблема з молодими кадрами:

- потреба житла для молодих спеціалістів.

5. Аналіз використання паливно-енергетичних ресурсів

Видатки на оплату комунальних послуг за 9 місяців 2015 року в порівнянні з 9 місяцями 2014 року збільшилися на 59,97%. У тому числі: збільшилися видатки на оплату електроенергії на 18,7% та теплопостачання на 116,1%; зменшилися видатки на оплату холодної води та водовідведення на 14,0%
У 2015 році в порівнянні з 2014 роком зменшилися витрати холодної води в куб. м на 20,0%, збільшилися витрати на електричну енергію в натуральному вимірі на 13,8% (проводились ремонтні роботи), витрати по тепловій енергії залишилися на рівні минулого року. Перевищень лімітів по витратах на холодну воду, теплопостачання, електроенергію в натуральному вимірі не відбулося.

	№ 

з/п
	Назва паливно-енергетичних ресурсів
	Од.

виміру
	9 місяців 2014р.
	9 місяців 2015р.

	
	
	
	Ліміт
	Факт
	Ліміт
	Факт

	1.
	Електроенергія
	тис.кВт
	406
	336,38
	406,0
	382,95

	2.
	Бензин
	тис. л
	12,0
	11,2
	12,0
	10,63

	3.
	Холодна вода та водовідведення
	тис. м3
	27,0
	21,4
	25,0
	17,12

	4.
	Теплова енергія
	Гкал
	1270
	1171,49
	1270
	1154,50


6. Кредиторська заборгованість


Кредиторська заборгованість по Комсомольській міській лікарні станом на 01.10.2015 р. відсутня.

7. Придбання основних засобів

За 9 місяців 2015 року КМЛ було придбано наступні основні засоби:

- кухонний комплект д/роздаточної - 4,0 тис. грн.,

- диван для зон очікування – 7,9 тис. грн.,

- шафа медична – 5,8 тис. грн.,

- термостат ТС - 80 – 18,2 тис . грн.,

- душева кабінка півкруг – 5,5 тис. грн.,

- апарат зовнішньої фіксації  - 6,6 тис. грн.,

- стерилізатор повітряний ГП – 80 – 16,0 тис. грн.,

- ендоскоп, сінускоп - 22,9 тис. грн.,

- світловод – 13,4 тис. грн.,

- джерело холодного світла – 5,6 тис. грн.,

- ЛОР – крісло для пацієнтів – 63,1 тис. грн.,

- блок ел. механічний д/промивки планшетів -  3,5 тис. грн., 

- системний блок – 10,4 тис. грн., 

- багатофункціональний пристрій – 3,8 тис. грн., 

- монітор - 5,5 тис. грн., 

- телевізор – 5,0 тис. грн., 

- пральна машина  - 5,0 тис. грн. 
- кондиціонер – 26,8 тис. грн.

- опромінювач бактерицидний – 93,2 тис. грн.,

- холодильник – 21,9 тис. грн.,

- диван Гера – 4,3 тис. грн.,

- стерилізатор ГП – 14,5 тис. грн.

За 9 місяців 2015 року КМЛ були проведені наступні ремонти:

· облицювання стін плиткою в інфекційному відділенні та виконання додаткових робіт на суму 310 749,00 грн.;

· фарбування стін і стелі в інфекційному відділенні лікарні на суму 179 517,00 грн.;

· заміна електропроводки в інфекційному відділенні на суму 
203 404,00 грн.;

· улаштування огорожі тротуару біля міської лікарні на суму 
34 188,74 грн.;

· поточний ремонт дитячого відділення лікарні на суму 104 192,27 грн.

8. Власні надходження

За 9 місяців 2015 року лікарня одержала власних надходжень в сумі 1 921,3 тис. грн., що на 8,9% більше рівня 9 місяців 2014 року. При цьому надходження від платних послуг збільшилися на 12,6%, від оренди майна збільшилися на 54,3%, добровільних внесків збільшилися на 107,6%; спонсорської допомоги збільшилися на 5,1%.

	Надходження
	9 місяців

2014 року,

грн.
	9 місяців

2015 року,

грн.

	Кошти від фізичних осіб
	65297,50
	135538,50

	Кошти від юридичних установ
	36000,00
	-

	Допомога в натуральному виразі, в т.ч.

· Медичне обладнання

· Меблі 

· Оргтехніка

· Побутова техніка

· Паливо мастильні матеріали

· Медикаменти

· Постільна білизна та матраци, рушники

· Електротовари

· Господарчі товари

· Миючі засоби (порошок)

· Продукти харчування

· Послуги

· Реконструкція 

· Канцтовари
	1663703,30

1372148,71

4800,00

14393,00

3798,00

44116,47

55662,37

200,00

129408,00

565,00

8172,40

285,00

20030,92

10123,43

-
	1785787,88

317457,64

185956,96

21008,60

93092,50

54446,50

43687,84

204910,00

8064,00

7651,50

-

539,50

10103,80

833771,01

5098,00


9. Проблеми та пропозиції

На даний час у Комсомольській міській лікарні існує ряд невирішених проблем, а саме: 

- недостатнє фінансування закладу, що не дає можливості провести капітальний ремонт будівель головного корпусу, септику, хірургічного корпусу, провести своєчасне оновлення медичного та немедичного обладнання, відновлення заземлюючого контуру, придбати в необхідній кількості  медикаменти, матеріали, твердий інвентар, забезпечити харчуванням стаціонарних хворих; 

- низький кадровий потенціал - 32% лікарів пенсійного віку, вакансії по деяким спеціальностям – педіатр з надання невідкладної допомоги, фтизіатр дитячий.
Головний лікар

Комсомольської міської лікарні

(підписано) 

К.А. Шкляр

_1512209381.doc
[image: image1.png]






